
  
 

 

 

 

 

 

                                         

 

 

 

 

 

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล   

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2568 

เทศบาลตำบลปากนคร   อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 เทศบาลตำบลปากนคร  

อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
..................................... 

             แสดงผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

ที ่ รายการ/กิจกรรม  
(1) 

ผลการดำเนินการ 
(2) 

ช่วงระยะเวลาใน 
การดำเนินการ  

(3) 

หมายเหตุ 

1 การดำเนินการสรรหาบุคคลในตำแหน่ง
ที่ว่าง  โดยการรับโอน (ย้าย)  

- นักวิชาการสุขาภิบาล จำนวน 1 
อัตรา  (กองสาธารณสุขฯ) 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
จำนวน 1 อัตรา (สำนักปลัดเทศบาล) 

- นักจัดการงานทั่วไป  จำนวน 1 
อัตรา (กองช่าง) 

- สรรหาพนักงานจ้าง ตำแหน่ง  
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  1 อัตรา 
ผู้ช่วยนักวิชาการสุขาภิบาล  1 อัตรา 
พนักงานขับรถยนต์  2  อัตรา 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
1 อัตรา 
 

ดำเนินการแล้ว 27 มิ.ย.2568 
- 

30 ก.ย.2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 

2 การจัดให้มีกระบวนการประเมินผล    
การปฏิบัติราชการ 
 

 
ดำเนินการแล้ว 

 
 

 
1 ตุลาคม 2567 - 
30 กันยายน 2568 

(2 ครั้ง) 
 
 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

3 กิจกรรม จัดทำประกาศรายชื่อพนักงาน
ส่วนตำบลที่มีผลการปฏิบัติงานระดับ
ดีเด่น ครั้งที ่1 ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568 
 

ดำเนินการแล้ว 17 เม.ย.2568 ไม่ใช้งบประมาณ 



ข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบมีคนครอง 
จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

ประเภทตำแหน่ง ตำแหน่ง/ระดับ เงินเดือน 
(บาท) 

จำนวน กรอบอัตรากำลัง 

มีคนครอง ตำแหน่งว่าง 
ประเภททั่วไป 1.นายช่างโยธา - - 2 

2.นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน 31,260 1 - 
3.เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 25,660 1 - 
4.เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 30,290 1 - 
5.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน 26,580 1 - 

ประเภทวิชาการ 1.นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 25,270 1 - 
2.นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ - - 1 
3.นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 25,270 1 - 
4.นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 36,860 1 - 
5.นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 40,260 1 - 
6.นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ - - 1 
7.นักวิชาการคลังชำนาญการ 40,260 1 - 
8.นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 37,410 1 - 
9.นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ 26,920 1 - 
10.นิติกรชำนาญการ 42,890 1 - 
11.นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชำนาญการ 47,990 1 - 
12.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ - - 1 
13.นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 42,210 1 - 

 
 
 
 



 
ประเภทตำแหน่ง ตำแหน่ง/ระดับ เงินเดือน 

(บาท) 
จำนวน กรอบอัตรากำลัง 

มีคนครอง ตำแหน่งว่าง 

ประเภทอำนวยการ 1.หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 42,210 - 1 
2.ผู้อำนวยการกองการศึกษา 41,550 1 - 
3.ผู้อำนวยการกองคลัง 42,210 1 - 
4.ผู้อำนวยการกองช่าง 41,550 1 - 
5.ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม - - 1 

 6.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 36,310 1 - 
 7.หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 37,960 1 - 
 8.หัวหน้าฝ่ายปกครอง 35,770 - 1 

ประเภทบริหารท้องถิ่น 1.ปลัดเทศบาล 62,470 1 - 
พนักงานครู 1.ครูชำนาญการ 30,780 1 - 

รวม 21 8 

 


